
УТВЕРЖДЕНО 
Общим собранием учредителей (членов) 

Объединения юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей 

«Казахстанская Ассоциация животноводов «TURAN» 
(Протокол № 2 от 13 октября 2025 года) 

 
 

Положение о членстве 
Объединения юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 

«Казахстанская Ассоциация животноводов «TURAN» 
 

1. Общие положения 
 

1. Объединение юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
«Казахстанская Ассоциация животноводов «TURAN» (далее – Ассоциация) открыта для 
вступления новых членов. Членами Ассоциации могут быть юридические лица и 
индивидуальные предприниматели, признающие Устав Ассоциации и способные внести 
вклад в реализацию целей Ассоциации. 

2. Правовое положение и статус членов Ассоциации, а также их права и обязанности, 
определяются Уставом Ассоциации и настоящим Положением о членстве (далее - 
Положение). 

3. Члены Ассоциации сохраняют свою юридическую, экономическую и 
организационную самостоятельность. Ассоциация не отвечает по обязательствам своих 
членов. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам 
Ассоциации пропорционально своим взносам. Если же данные обязательства возникли 
вследствие нарушений и неправомерных действий со стороны исполнительных должностных 
лиц Ассоциации, то члены Ассоциации не несут по ним какую-либо ответственность и 
порядок их рассмотрения осуществляется в соответствии с законодательством Республики 
Казахстан. 

4. Вновь принимаемых членов Ассоциации в соответствии с настоящим Положением 
определяют в следующие категории с различными правами, обязанностями и суммами 
членских взносов: 

1) члены-наблюдатели; 
2) действительные члены Ассоциации, 
3) ассоциированные члены Ассоциации, 
4) почетные члены Ассоциации. 
5. В качестве члены-наблюдателей могут быть приняты индивидуальные 

предприниматели, крестьянские хозяйства, а также юридические лица, заинтересованные в 
деятельности Ассоциации.  

6. Членов-наблюдатели имеют право: 
•​ участвовать в работе структурных подразделений Ассоциации и в проводимых 

Ассоциацией мероприятиях; 
•​ обращаться к помощи Ассоциации в защите своих прав и законных интересов; 
•​ пользоваться скидками, льготами и услугами, определенными для членов 

Ассоциации Общим собранием; 
•​ пользоваться на договорных началах услугами создаваемых в рамках Ассоциации 

предприятий и организаций;  
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• производить добровольные имущественные взносы для обеспечения уставной 
деятельности Ассоциации; 

• по своему усмотрению выйти из состава Ассоциации путем уведомления об этом 
Председателя Правления Ассоциации; 

•​ получать информацию, консультаций и иных услуг, предоставляемых Ассоциацией.  
7. Статус члена-наблюдателя является временным и предоставляется сроком до 3 

(трех) лет решением Правления Ассоциации. Перевод в категорию действительных членов 
возможен по решению Правления Ассоциации.  

8. Действительными членами Ассоциации могут быть индивидуальные 
предприниматели, крестьянские хозяйства, а также юридические лица, признающие цели и 
Устав Ассоциации, участвующие в ее деятельности и вносящие членские взносы. 

9. Действительные члены имеют право: 
•​ избирать любой орган Ассоциации и быть избранными в него, а также 

контролировать деятельность руководящих органов Ассоциации в соответствии с настоящим 
Уставом; 

•​ участвовать в работе структурных подразделений Ассоциации и в проводимых 
Ассоциацией мероприятиях; 

•​ вносить на рассмотрение руководящих органов Ассоциации предложения по 
вопросам ее деятельности, участвовать в обсуждении этих вопросов, подавать жалобы и 
возражения вышестоящему органу Ассоциации; 

•​ обращаться к помощи Ассоциации в защите своих прав и законных интересов; 
•​ запрашивать у органов управления Ассоциации информацию о состоянии 

выполнения решений Общего собрания Ассоциации и своих предложений;  
• принимать участие в формировании предложений и выработке консолидированной 

позиции по внесению изменений в законодательные акты для последующего представления 
этих предложений в государственные органы; 

• производить добровольные имущественные взносы для обеспечения уставной 
деятельности Ассоциации; 

• по своему усмотрению выйти из состава Ассоциации путем уведомления об этом 
Председателя Правления Ассоциации; 

•​ пользоваться скидками, льготами и услугами, определенными для членов 
Ассоциации Общим собранием; 

•​ пользоваться на договорных началах услугами создаваемых в рамках Ассоциации 
предприятий и организаций; 

•​ использовать принадлежность к Ассоциации в рекламных целях; 
•​ получать информации, консультаций и иных услуг, предоставляемых Ассоциацией.  
•​ в установленном порядке оспаривать решения органов Ассоциации. 
10. Ассоциированными членами Ассоциации могут быть крупные коммерческие и 

некоммерческие организации, внесшие или планирующие внести существенный вклад в 
развитие отрасли. 

11. Ассоциированные члены имеют право участвовать в определении стратегии 
Ассоциации, участвовать в ее работе, получать доступ к информации, консультациям и 
мероприятиям, а также обладают всеми правами Действительных членов Ассоциации. 

12. Почетное членство предоставляется представителям государственных 
учреждений, средств массовой информации, казахстанских и иностранных организаций, а 
также отдельным лицам, внесшим особый вклад в достижение целей Ассоциации.  

13. Почетные члены не участвуют в голосовании и управлении Ассоциацией, но имеют 
право на информационное и консультационное сопровождение, а также на участие в 
мероприятиях Ассоциации.  
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14. Члены Ассоциации, независимо от вида членства, добровольно принимают на себя 
следующие обязанности: 

•​ уважать и соблюдать Устав Ассоциации; 
•​ выполнять решения Общего собрания и исполнительного органа Ассоциации; 
•​ соблюдать нормативные документы (положения, правила и т.п.), утверждаемые 

Ассоциацией; 
•​ всемерно содействовать реализации целей и задач Ассоциации; 
•​ выполнять решения руководящих органов Ассоциации, принятые в пределах их 

полномочий и добровольно взятые на себя обязательства; 
•​ своевременно уплачивать членские взносы; 
•​ руководствоваться в своей деятельности нормами профессиональной этики и 

положениями настоящего Устава; 
•​ предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с 

деятельностью Ассоциации; 
•​ не предпринимать действий, которые могут нанести ущерб имущественным и иным 

интересам Ассоциации, не разглашать сведения, относящиеся к коммерческой тайне 
Ассоциации, а также конфиденциальную информацию о ее деятельности. 

 
2. Условия и порядок приема в члены Ассоциации 

 
15. Принятие в члены Ассоциации осуществляется на основании добровольного 

письменного заявления индивидуального предпринимателя, а также уполномоченного лица 
крестьянского хозяйства, юридические лица, и уплаты вступительного членского взноса. 
Решение о приеме в члены Ассоциации принимается Председателем Правления Ассоциации. 

16.  Лицо, желающее стать членом Ассоциации, заполняет регистрационную форму на 
сайте (при наличии), либо отправляет заявление и необходимые данные по электронной почте 
Ассоциации или подает на имя Председателя Правления Ассоциации лично. 

17. В регистрационной форме и в заявлении указывается: 
• фамилию, имя, отчество, ИИН (для ИП, КХ) или наименование БИН организации; 
• дату рождения и гражданство (для ИП, КХ); 
• контактные данные (e-mail, телефон, сайт при наличии); 
• почтовый адрес; 
• сведения об уполномоченном представителе (ФИО, должность, гражданство, 

контакты). 
18. К заявлению прилагаются следующие документы:  
1) для юридического лица копии: документов, подтверждающих государственную 

регистрацию (перерегистрацию), с указанием БИН, устава и удостоверения личности первого 
руководителя;  

для индивидуального предпринимателя, крестьянского хозяйства копии: свидетельства 
о государственной регистрации или талон уведомления индивидуального предпринимателя, 
крестьянского хозяйства, удостоверения личности;  

2) документ об оплате вступительного взноса или гарантийное письмо.  
3) для ассоциированных, почетных членов Ассоциации предоставляется информация, 

раскрывающая существенный вклад в развитие отрасли.  
19. Председатель Правления или по его поручению сотрудник Ассоциации 

осуществляет прием документов и сведений, указанных в пунктах 17, 18 настоящего 
Положения и проверяет их на предмет полноты и соответствия требованиям действующего 
законодательства.  
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20. Решение Председателя Правления об отказе в приеме представленных документов 
и сведений может быть принято в случае их несоответствия требованиям, установленным 
законодательством Республики Казахстан, Уставу и настоящему Положению.   

21. В случае непринятия представленных документов и сведений, Председатель 
Правления в письменной форме сообщает претенденту об этом с мотивированным отказом.  

22. Решение Председателя Правления об отказе в принятии может быть обжаловано 
претендентом в члены Ассоциации в вышестоящий орган Ассоциации.   

23. Претендент в члены Ассоциации после получения мотивированного отказа вправе 
устранить выявленные недостатки в представляемых им документах и внести их повторно 
Председателю Правления.  

24. Председатель Правления в течение 10 (десяти) рабочих дней после приема 
документов от претендента осуществляет их проверку и в случае их соответствия выносит 
для принятия приказа Председателя Правления. 

25. Новый член Ассоциации считается принятым со дня подписания приказа 
Председателя Правления и внесения сведений в Реестр членов Ассоциации.  

26. Новому члену Ассоциации выдается документ, подтверждающий членство. 
27. На нового члена распространяются все предусмотренные законодательством 

Республики Казахстан, настоящим Уставом нормы и правила, регулирующие права, 
обязанности и ответственность членов, согласно категории членства.  

27. Членство в Ассоциации не может быть передано третьим лицам.  
 

3. Порядок выхода из членов Ассоциации 
 

28. Члены Ассоциации вправе по своему усмотрению выйти из Ассоциации по 
окончании финансового года. Выход члена из состава Ассоциации осуществляется путем 
подачи письменного заявления на имя Председателя Правления Ассоциации. 

29. При нарушении членом Ассоциации требований Устава Ассоциации, неуплаты 
вступительных и текущих взносов, а также совершения действий, дискредитирующих 
Ассоциацию либо их членов, Председателем Правления принимается решение об 
исключении члена Ассоциации. 

30. Вышедшие и исключенные Члены Ассоциации несут субсидиарную 
ответственность по ее обязательствам, возникшим до их выхода/исключения из Ассоциации, 
пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода/исключения. 

31. Датой исключения члена Ассоциации является день принятия решения об 
исключении из состава членов Ассоциации Председателем Правления. С указанного момента 
прекращаются все права и обязанности члена Ассоциации, предусмотренные Уставом 
Ассоциации, за исключением пункта 30 настоящего Положения. 

32. При прекращении членства в Ассоциации имущество, внесенное в Ассоциацию 
лицом, прекратившим членство в Ассоциации, в том числе вступительный, членские и иные 
взносы, не возвращаются. 

 
4. Порядок и сроки внесения членских взносов 

 
33. Члены Ассоциации уплачивают вступительные и ежегодные членские взносы, а 

также целевые и дополнительные имущественные взносы членов Ассоциации в ее 
имущество. 

34. Размеры, срок и порядок внесения вступительных и ежегодных членских взносов, а 
также целевые и дополнительные имущественные взносы утверждается Общим собранием 
либо Правлением Ассоциации.  
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35. Взносы могут оплачиваться денежными средствами, ценными бумагами, 
имущественными и неимущественными правами либо иными правами, имеющими денежную 
оценку. Стоимость вносимого в качестве взноса имущества оценивается по согласованию 
между членом Ассоциации и Председателем Правления Ассоциации в тенге. Члены 
Ассоциации утрачивают право распоряжения имуществом, переданным Ассоциации в 
качестве взноса. 

36. Срок оплаты вступительного взноса – в течение 1 (одного) месяца с момента 
вступления в Ассоциацию. Срок оплаты ежегодного взноса – в течение 1 квартала текущего 
года. Срок оплаты целевых и иных дополнительных имущественных взносов определяется 
решением Правлением, на котором было принято решение о внесении таких взносов. 

 
5. Заключительные положения 

 
37. Изменения и дополнения к настоящему Положению принимаются простым 

большинством голосов Общим собранием Ассоциации. 
Отношения, не урегулированные настоящим Положением, регламентируются Уставом 

Ассоциации и действующим законодательством Республики Казахстан. 
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